
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Designação do Chefe de Operações 

 
 
 
 
 
 
 
1.  O  Diretor‐Executivo  apresenta  seus  cumprimentos  e  informa  aos  Membros  

da Organização que, em vista da partida do Sr. José Sette, e tendo observado os procedimentos 

necessários, decidiu designar o Sr. Mauricio Galindo para o cargo de Chefe de Operações 

da Organização. 

 

2.  O curriculum vitae do Sr. Galindo é reproduzido a seguir. 
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MAURICIO GALINDO 
 
Nacionalidade:  colombiano 
Estado civil:  solteiro 
Idade:  41 
 
Resumo da experiência 
 

 Profissional com experiência de mais de 12 anos no setor de produtos básicos, com especial 
concentração em café. 

 Análise de mercado e planejamento estratégico,  incluindo análise das principais mudanças 
dos  fatores  fundamentais  e  previsões;  análise  comparativa;  atualizações  de  políticas 
comerciais e econômicas. 

 Mudanças e  transformações de negócios,  incluindo planejamento estratégico para o  setor 
cafeeiro,  concentrando‐se  em  iniciativas  de  sustentabilidade;  identificação  de  novas 
tendências do  consumo de  café;  implementação de  rede de  coleta de dados e análise do 
desenvolvimento de safras. 

 Comunicação com partes  interessadas:  identificação de, direcionamento a, e comunicação 
com uma vasta gama de partes interessadas, órgãos do setor, agências de desenvolvimento 
e ONGs nos países produtores e consumidores. 

 Gestão de projetos. 
 
Experiência profissional 
 
JP Morgan Chase, Londres e Nova Iorque 

 Cargo:  Diretor‐Executivo, Chefe de Pesquisa em Produtos Básicos Agrícolas 

 Período:  2012  

 Principais deveres: 
Rotineiramente  analisava  as principais mudanças nos  fatores  fundamentais dos mercados 
dos principais produtos básicos e produzia previsões, análises comparativas de dados/pareceres 
de grupos de pares e perspectivas de mercado.   Fazia apresentações aos principais clientes 
do JP Morgan Chase sobre produtos básicos agrícolas na sede do banco em Nova Iorque. 

 
ED&F MAN, Londres 

 Cargo:  Chefe de Pesquisa em Café 

 Período:  2010 – 2011 

 Principais deveres: 
Rotineiramente  analisava  as  principais mudanças  nos  fatores  fundamentais  do mercado 
cafeeiro e produzia previsões, análises comparativas de dados/pareceres de grupos de pares 
e  perspectivas  de  mercado.  Liderava  uma  equipe  mundial  de  pesquisadores  presentes 
em todos os principais países produtores de  café,  supervisando  a  interpretação de dados 
fundamentais.  Apresentava relatórios ad hoc sobre barreiras comerciais para o café, novos 
indutores do consumo tanto nos mercados maduros quanto emergentes e o setor dos cafés 
especiais. 

 
Organização Internacional do Café, Londres 

 Cargo:  Oficial de Pesquisa; Consultor 

 Período:  2004 – 2009 

 Principais deveres: 
Produzia documentos analíticos sobre a situação do mercado cafeeiro com uma perspectiva 
de  curto  e médio prazo para  a oferta,  a demanda, o  comércio  e os preços.   Desenvolvia 
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e mantinha  contatos  com  instituições  nacionais  e  internacionais  públicas  e  privadas  para 
a coordenação  e  troca  de  informações  em  geral.    Representou  a OIC  nas  discussões  que 
levaram ao estabelecimento do Código Comum para a Comunidade Cafeeira (4C). 
Preparo de dados estatísticos; reformulação e supervisão de projetos de desenvolvimento; 
preparo de documentos tais como comunicados de imprensa e artigos para periódicos. 

  Contribuição para o preparo, revisão e atualização de documentos. 
Preparo  e  supervisão  de  projetos  para  resolver  problemas  que  afetam  o  setor  cafeeiro, 
incluindo articulação com consultores e outras partes contratantes. 

 
Instituto Universitário Europeu, Florença, Itália 

 Cargo:  Assistente de Pesquisa 

 Período:  2003 – 2004 

 Principais deveres: 
Preparo dos trabalhos de Hugo Grotius em colaboração com o Professor Martin van Gelderen.  
Ajudou a preparar a publicação de Images of Europe, que explora linhas comuns na história 
representacional da Europa. 

 
Associação dos Países Produtores de Café, Londres 

 Cargo:  Assistente de Pesquisa 

 Período:  2000 – 2002 

 Principais deveres: 
Preparava informações básicas para as apresentações do Secretário‐Geral; compilava dados 
sobre  exportações,  importações,  evolução  dos  preços  e  outros  indicadores  relacionados 
com o mercado  de  café;  preparava  relatórios  sobre  a  cobertura  de mídia  do  Programa 
de Retenção e do Programa de Exportação de Café da APPC. 

 
Universidade de Sussex 

 Cargo:  Docente 

 Período:  2000 

 Principais projetos: 
Renascença e Reforma (História Intelectual ‒ 1.o ano) 

  Desenvolvimento Histórico das Ciências Sociais (Ciência Sociais ‒ 3.o ano) 
 
Educação 
 

 Mestrado em História  Intelectual  (nota máxima), Universidade de  Sussex, Brighton, Reino 
Unido (1999) 

 Licenciatura em Economia (nota superior), Universidade dos Andes, Bogotá, Colômbia (1995) 
 
Idiomas 
 

 Espanhol (idioma nativo) 

 Inglês (fluente) 

 Francês (fluente) 
 
Outros dados 
 

 Curso em Capacidades para o Desenvolvimento de Gestão, Open Univeristy (2007) 

 Candidato a doutorado em História Intelectual, University College, Londres (2003) 

 Hacia una economía del café sostenible (Para uma economia cafeeira sustentável), 
  Economía Exterior, Madrid, junho de 2008 (http://www.politicaexterior.com/) 
 


