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Contexte 

 

Le document ci ‐ après contient les résolutions adoptées à la deuxième assemblée générale 
de l’Agence des cafés robusta d’Afrique et de Madagascar (ACRAM). 
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AGENCE DES CAFÉS ROBUSTA D’AFRIQUE ET DE MADAGASCAR (ACRAM) 
 

2ème ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
Libreville, Gabon 

30 – 31 janvier 2013 
 

RÉSOLUTIONS 
 
Ce trente et un janvier, de l’an deux mille treize, sous la Présidence de Monsieur Jean Jacques 

ENGO  élu  Président  du  Bureau  Ad  hoc  de  la  deuxième Assemblée Générale,  les  délégués 

ci‐après ont pris part aux travaux de ladite session. Il s’agit de : 
 

– M.  Lambert  Konan  Kouassi,  ancien Ministre  de  l’Agriculture,  Président  du 

Conseil d’Administration du Conseil du Café et du Cacao de Côte d’Ivoire, 

– M. Robério Oliveira Silva, Directeur exécutif de l’OIC, 

– M. Fréderic Kawuma, Secrétaire général de l’OIAC, 

– M. Samuel Kamau, Directeur exécutif de l’Association des Cafés fins d’Afrique 

(AFCA), 

– Les Représentants des secteurs publics et privés. 
 
L’ordre du jour portait sur les points ci‐après : 
 

 Rapport des activités de 2008 à 2012 ; 

 Feuille de route 2013‐2017 ; 

 Programme d’activités 2013 ; 

 Organigramme ; 

 Constitution des Comités ; 

 Budget de l’exercice 2013 ; 

 Election du nouveau bureau de l’ACRAM. 
 
•   Le Rapport d’Activités 2008 – 2012 
 
Après délibération,  l’Assemblée Générale a adopté  le rapport d’activité 2008‐2012 soumis à 

son examen par le Secrétariat Général. 
 
•   La feuille de route 2013‐2017  
 
La  feuille  de  route  2013‐2017  a  été  approuvée,  elle  s’articule  sur  les  principaux  points 

suivants : 

1. La promotion de la mise en place de plans nationaux de développement de la 

filière café robusta ; 

2. La mise en place d’une cadre permanent de concertation en vue de favoriser la 

mutualisation des ressources ; 
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3. Le rajeunissement de la force de production en vue d’assurer la durabilité de 

la filière ; 

4. La participation aux activités promotionnelles des robustas ; 

5. La promotion de l’approche genre dans la chaine de valeur du robusta. 
 
•   Le programme d’activités de l’exercice 2013 
 
Après  avoir  examiné  le  programme  d’activités  de  l’exercice  2013,  le  programme  a  été 

approuvé à l’unanimité et s’articule comme suit : 
 

1. Organiser un forum sur  la compétitivité et  la durabilité du robusta africain à 

Libreville ; 

2. Mettre  en  place  un  cadre  permanent  de  concertation  des  membres  de 

l’ACRAM ; 

3. Mettre  en  place  une  banque  de  données  (personnes  ressources, 

bibliographie, statistiques….) ;  

4. Engager, avec les autorités publiques en charge de la filière, la mise en place 

des plans nationaux de développement ; 

5. Participer aux évènements promotionnels : Festicoffee au Cameroun ; 

6. Mettre  en place  une  veille  sur  la  recherche  d’opportunités  au  bénéfice  de 

l’ACRAM. 
 
•   Organigramme et Constitution des Comités Permanents 
 
L’Assemblée Générale a approuvé l’institutionnalisation des Comités Permanents ci‐après : 
 

1. Comité Production et Transfert de Technologies. 

2. Comité Promotion/Marketing  

3. Comité de la Promotion du Genre. 

4. Comité Administration et Finances. 

5. Comité Permanent de Concertation. 
 
Enfin, l’Assemblée Générale a demandé au Secrétariat Général de proposer une révision des 

statuts qui prenne en compte les aménagements ci‐dessus cités. 
 
•   Budget 2013 
 
L’Assemblée Générale a approuvé  le Budget de  l’exercice 2013 en recette et en dépense au 

montant de : 

 

– 40.100.400. FCFA 

– 35.200.000 FCFA 
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•   Election du nouveau Bureau 

 

Le nouveau Bureau de l’ACRAM élu par l’Assemblée Générale est constitué comme suit : 

Président :     M. Anselme GOUTHON (TOGO) 

1er  Vice‐président :  Mme. TOURE LISTE MASSANDJE (Côte d’Ivoire)  

2ème Vice‐président :  M. John SHULTER (Grande Bretagne) 

3ème Vice‐président :  M. Ibrahima KEY TURAY (Siérra Léone) 

 

Secrétaire Général :  M. Léon‐Paul N’GOULAKIA (Gabon) 

Trésorier :    Poste à pourvoir (Gabon) 

 

Membres : 

 

– M.  Samuel  KAMAU,  Directeur  exécutif  de  l’Association  des  café  fins  d’Afrique 

(AFCA) ; 

– M. Bénédicte CHATEL, Chargée de la communication (France) ; 

– M.  Damas  KANGWENYE  Directeur  général  de  l’Office  national  du  Café  de  la 

République démocratique du Congo (RDC) ; 

– Dr. Noé WOIN (Cameroun) 

 

Président du Comité de Concertation : M. Anselme GOUTHON (Togo) 

 

La cérémonie de clôture des travaux de  la deuxième Assemblée Générale de  l’ACRAM et de 

son  deuxième  forum  sur  la  compétitivité  et  la  durabilité  des  Robustas  d’Afrique  a  été 

présidée par Monsieur  le Ministre délégué à  l’économie, de  l’emploi et du développement 

durable, Monsieur Désiré GUEDON.  

 

Fait à Libreville, le 31 janvier 2013 

 

Le Président du Bureau Ad hoc 

De la deuxième Assemblée Générale 

Jean Jacques ENGO 


