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1. Com seus cumprimentos, o Diretor-Executivo tem a honra de informar os Membros
da intencdo de preencher o cargo de Chefe de Operagbes quando seu atual titular se

aposentar.

2. Em anexo encontram-se a Descri¢do do Cargo e as informacg6es de que os candidatos

necessitam.

3. Solicita-se aos Membros que facam chegar este edital a atencdo de candidatos

habilitados em seus paises.

4. Os candidatos devem se dirigir ao Diretor-Executivo, enviando-lhe seu Curriculum
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Edital de vaga para o cargo de
Chefe de Operacdes

Vitae, uma fotografia recente e recomendagdes, 0 mais tardar até 31 de julho de 2007.



Organizacao Internacional do Café

Descricdo do Cargo

CARGO: Chefe de Operagdes
CLASSIFICACAO: D-1
RESPONSAVEL PERANTE: Diretor-Executivo

RESPONSABILIDADES:

Responsavel perante o Diretor-Executivo por todas as atividades operacionais da Organizacao.

Principais responsabilidades:

1.

Supervisar o trabalho das secdes da Divisdo de OperacBes (Pesquisa / Anélise de
Mercado & Projetos, Servicos de Informacdo e Biblioteca, Estatistica, Secretaria do
Conselho e Documentos).

Assegurar o uso eficiente dos recursos humanos e bens da Diviséo.

Proporcionar ao Diretor-Executivo 0 apoio necessario no que se refira as reunides da
Junta Executiva e do Conselho e a outras reunides.

Contribuir para a formulacéo das politicas da Organizacéo.

Responder pela redacéo e edicdo finais de todos os documentos da Organizacgéo, para
aprovacéo do Diretor-Executivo.

Estabelecer e manter contato com os paises Membros, paises ndo-membros, outras
organizac0es internacionais e o setor privado.

Contribuir para o preparo do Orcamento anual da Organizacao.

HABILITACOES

1.
2.

Titulo universitario em nivel avancado numa disciplina apropriada.
Experiéncia significativa na esfera em que a Organizacao funciona.

Experiéncia em gestdo de no minimo dez anos, a nivel de chefia, em relacGes
institucionais com governos nacionais e organizagdes internacionais, numa entidade
comparavel.

Excelente dominio do idioma inglés, tanto escrito quanto falado, com capacidade
comprovada de redigir e editar, e bons conhecimentos de, no minimo, outros dois
idiomas oficiais da Organizacao.

Capacidade organizacional comprovada.

Experiéncia em sistemas de computacdo e em comunicagdes, inclusive no trato com a
midia.

Habilidade para trabalhar sob presséo e observando prazos limitados.



