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Nombramiento para el cargo de 
Director Ejecutivo 
 
Presentado por la India 
 

 

 

 

Antecedentes 

 

1.  De conformidad con  los procedimientos de nombramiento de un Director Ejecutivo 

permanente que fueron aprobados por el Consejo en su 105o período de sesiones del 21 al 

24  de  septiembre  de  2010  (véase  el  documento  ICC‐105‐22),  el Gobierno  de  la  India  ha 

presentado  la  propuesta  adjunta  relativa  al  nombramiento  para  el  cargo  de  Director 

Ejecutivo del Sr. G. V. Krishna Rau, que incluye el curriculum vitae del candidato. 

 

2.  Los procedimientos disponen que el Consejo examinará la lista de candidatos cuyos 

nombres  hayan  sido  presentados  antes  del  plazo  del  15  de marzo  de  2011  y,  si  fuere 

necesario, podrá decidir establecer un Comité de Revisión. El Comité de Revisión examinará 

la  lista de candidatos y  recomendará al Consejo cinco candidatos como máximo para que 

sean  invitados al período de  sesiones del Consejo en  septiembre de 2011 y ofrezcan una 

presentación  sobre  sus  candidaturas. Si  fuere necesario el establecimiento del Comité de 

Revisión, el informe y la recomendación de éste se harán llegar a los Miembros a más tardar 

el  30 de  junio de  2011.  Los Miembros que deseen  formular observaciones  acerca de  las 

recomendaciones del Comité de Revisión, deberán enviar esas observaciones por escrito a 

más tardar el 31 de  julio de 2011. Tras  la presentación de  los candidatos en el período de 

sesiones del Consejo  en  septiembre de  2011,  el Consejo deliberará  y decidirá  acerca del 

nombramiento del Director Ejecutivo. 

 

Medidas que se solicitan 

 

Se pide al Consejo que examine este documento. 

ICC 106‐14 
 

23 marzo 2011 
Original:  inglés 
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GOBIERNO DE LA INDIA 
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIA 

 
 

 

15 de marzo de 2011 

 

 

 

Estimado Sr. José Sette: 
 
El Ministerio de Comercio e Industria (Departamento de Comercio) saluda atentamente a la 
Organización Internacional del Café (OIC) y tiene el honor de comunicar que el Gobierno de 
la India ha aprobado el nombre del Sr. G. V. Krishna Rau, IAS (ex Presidente, Junta del Café 
de  la  India)  como  el  candidato  de  la  India  para  el  cargo  de  Director  Ejecutivo  de  la 
Organización Internacional del Café. 
 
Envío el CV del candidato aprobado, Sr. G. V. Krishna Rau, para someterlo a la consideración 
del Consejo Internacional del Café. 
 
Atentamente, 
 

 

 

(firmado)  Mangat Ram Sharma 

  Director 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 febrero 2011 

 

 

GOGINENI VENKATA KRISHNA RAU, IAS 

 
Domicilio: HIG ‐ 319, 15th Cross, 
5th Main, RMV II Stage, 
New BEL Road, 
Bangalor, 560094 
INDIA 

Fecha de nacimiento:  30 julio 1954
Celular: +91 9972999908

Tel. comercial: +918022256030
Tel. residencial: +918023416266
E‐mail: gvkrishnarau@gmail.com

 

 

EDUCACIÓN 

Universidad de Osmania, Hyderabad, India, 1977, Maestría en Geología 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

Desde mayo 2010 hasta la fecha 

Secretario Principal del Gobernador de Karnataka, Bangalor (India) 

Presté asistencia al Excelentísimo Señor Gobernador de Karnataka,en su calidad de Jefe de 

Estado, en el cumplimiento de sus responsabilidades constitucionales y jurídicas. Eso supuso 

comprender  y  apreciar  los  principios  del  Derecho  Constitucional,  la  aplicación  de  la 

jurisprudencia a las cuestiones que pudieran surgir y enlace y coordinación con el Gobierno 

del Estado. 

 

Desde mayo 2005 a mayo 2010 

Presidente, Junta del Café, Gobierno de la India, Bangalor (India) 

En calidad de Presidente de la Junta del Café actué como amigo, filósofo y guía con el sector 

cafetero de la India. Me esforcé por fortalecer la cadena de valor con diversas iniciativas con 

enfoques  de  mercado  y  sostenibilidad.  Entre  esas  iniciativas  destacan  el  apoyo  a  los 

caficultores  con  servicios  de  investigación  y  extensión  y  apoyo  en  el  desarrollo  para 

ayudarlos a llevar a cabo mejoras en las prácticas de transformación en la finca y posteriores 

a  la recolección para mejorar  la productividad y calidad del café; alentar al sector a entrar 

en  la  adición  de  valor  e  invertir  en  tecnologías  de  transformación  y  facilitación  de 

cooperación internacional, tanto en investigación cafetera como en promoción y desarrollo 

del mercado de  café, para el  crecimiento  sostenible del  sector  cafetero. El énfasis en  los 

caficultores  en  pequeña  escala  y  tribales  estuvo  en  consonancia  con  los  Objetivos  de 

Desarrollo del Milenio. Algunas importantes iniciativas y logros fueron los siguientes: 

 Organicé  la entrega de más de 12 millones de plántulas de  café a  los  caficultores 

necesitados  en  el  primerísimo  año  (2005/06)  para  ayudarles  a  llenar  los  vacíos 

causados por  la pérdida de plantas debido a  la plaga del perforador blanco de  los 

tallos en los años anteriores. 
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 Puse  20.000  hectáreas  de  superficie  degradada  a  producir  café,  aumentando  los 

árboles  de  sombra  y  después  plantando  café  en  zonas  tribales  remotas  para 

proporcionar  un medio  de  vida  sostenible  a  las  gentes  de  las  tribus,  impartiendo 

formación y proporcionando  todo el apoyo en cuanto a  insumos, y encajando con 

otros programas apoyados por el Gobierno para el alivio de la pobreza. 

 Di  a  conocer  un  nuevo material  vegetal  de  cafeto  enano,  “Chandragiri”,  de  alto 

rendimiento, alta calidad y tolerante a la roya, y creé parcelas de semillas adecuadas 

bajo  el  control  de  la  Junta  del  Café  para  satisfacer  plenamente  la  demanda  de 

semillas por parte de los agricultores. 

 Fui también el Presidente del Subgrupo para la preparación del 11o Plan Quinquenal 

para el sector de plantación del país. Mediante esa actividad, establecí la necesidad 

de  apoyar  al  sector  cafetero  duplicando  las  asignaciones  de  Rs300  crores  en  el 

10o  Plan a Rs600 crores en el 11o Plan (equivalente a US$67millones en el 10o Plan a 

US$134 millones en el 11o Plan. 

 Alenté la investigación cafetera en materia de prácticas sostenibles y desempeñé un 

papel decisivo en la creación de recomendaciones de no usar métodos químicos para 

el control del perforador blanco del tallo del cafeto. 

 Alenté  la  investigación  y  promoción  de  tecnologías  ecológicas  para  reducir  la 

contaminación procedente del beneficio del café. 

 Formulé programas de apoyo de alto calibre basados en la necesidad para ayudar al 

sector cafetero, con énfasis en los caficultores en pequeña escala, dado que eso es lo 

que son el 99% de los caficultores del país. 

 Animé  a  los  caficultores  a  invertir en medidas de mejora de  la  calidad  con  apoyo 

adecuado del Gobierno. 

 Organicé el concurso “Sabor de la India” todos los años y alenté a los productores a 

competir en la producción de café de calidad. Organizar la final del concurso junto a 

distintos eventos internacionales de café de calidad especial hizo que los tostadores 

de  café de  calidad especial de  los países  consumidores,  conscientes de  la  calidad, 

pudiesen ver los cafés ganadores del premio. 

 Promoví  los  cafés  de  la  India  en  los mercados  de  exportación  basándome  en  su 

calidad.  Exhibí  constantemente  el  Robusta  lavado  de  la  India  en  el  mercado 

estadounidense y logré que esos cafés entrasen en ese mercado de cafés de calidad 

especial. 

 Introduje  incentivos  para  establecer  nuevas  instalaciones  de  tueste  y  alentar  la 

exportación de café con valor añadido en los paquetes para ventas al por menor. El 

porcentaje de cafés con valor añadido en el total de exportaciones de café aumentó 

y pasó del 19% al 40% en cinco años. 

 Logré situar  las exportaciones de café de  la  India en el nivel más alto que se había 

alcanzado nunca, un año por volumen y dos años por valor. 
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 Promoví activamente el consumo interno de café como uno de los principales pilares 

del  desarrollo  de  un  sector  cafetero  sostenible  de  la  India.  En  ese  período,  el 

consumo  de  café  aumentó  de  75.000  a  102.000  toneladas  métricas,  lo  que 

representa un aumento del 33,33% en cinco años. 

 Creé  “Coffee  Swamy”  como  la  mascota  de  los  cafés  de  la  India  y  transmití  los 

mensajes  sobre  “el  café y  la  salud” y otros mensajes de promoción  como  “Coffee 

Gyan” (conocimiento del café) a través de “Coffee Swamy”. 

 Produje una película corta de promoción titulada “Los cafés de la India”, en la que el 

protagonista principal era “Coffee Swamy” para poner de relieve la diversidad de los 

cafés de  la  India. Esas dos  iniciativas  fueron muy bien recibidas y apreciadas por  la 

industria. 

 Colaboré activamente con los tostadores para mejorar la calidad del café que se 

ofrece a los consumidores. 

 Jugué un papel decisivo en la elaboración del proyecto de la roya del café y obtuve la 

aprobación, mediante la OIC, para financiación por el FCPB y su ejecución en la India 

y  cuatro  países  africanos.  Colaboré  activamente  y  alenté  la  cooperación  entre 

nuestros científicos en café y algunos de los países productores de café de África que 

se enfrentan con retos similares. 

 Con una colaboración estrecha con  los caficultores y  la Compañía de Seguros de  la 

Agricultura creé e introduje un plan de seguros contra la lluvia para los caficultores, a 

fin  de  proporcionar  un  instrumento  que  cubra  los  riesgos  relacionados  con  las 

condiciones meteorológicas,  con  la participación del Gobierno:   el primero de esa 

clase en el mundo para las plantaciones de café. 

 Elaboré un paquete de alivio de la deuda de café y obtuve autorización del Gobierno 

para  una  exención  de  la  deuda  acumulada  de  Rs362  crores  (equivalente  a 

US$80 millones de dólares) para  los caficultores en pequeña escala estresados por 

las deudas, lo que beneficia a más del 95% de los caficultores prestatarios. 

 Llevé  a  cabo  Festivales  Internacionales  del  Café  de  la  India,  que  gozaron  de  gran 

éxito, en 2007 y 2009. En ambos eventos las sesiones de conferencias y las reuniones 

de trabajo estuvieron  llenas de público,  junto con una exposición  internacional a  la 

que asistieron muchas personas. El “IICF Connect”, formando parte del IICF de 2009, 

organizado  en  la  zona  productora  de  café,  atrajo  a  más  de  1.600  productores 

entusiastas. Casi  la  totalidad de  los  recursos  se obtuvo de  la  industria para ambos 

eventos (alrededor de US$250.000 por evento). 

 Mantuve estrecha relación con las asociaciones de café de calidad especial. 

 Fui  elegido  Presidente  del  Consejo  Internacional  del  Café  para  el  año  cafetero 

2007/08. 

 Fui elegido también Presidente de  la Junta Ejecutiva de  la OIC para el año cafetero 

2008/09. Fui también miembro de la Junta Ejecutiva de la OIC dos años. 



‐ 4 ‐ 
 
 
 

 Participé  activamente  en  todas  las  reuniones  de  la  OIC  en  ese  período.  Participé 

activamente en las negociaciones y contribuí a la conclusión satisfactoria del Acuerdo 

de 2007. También aseguré que la firma y ratificación del Acuerdo de 2007 por la India 

se hiciese en el momento debido antes que transcurriese el primer plazo acordado. 

 Presenté una ponencia en la Conferencia Mundial del Café de 2010 acerca del apoyo 

del Gobierno al sector cafetero de la India. 

 Publiqué un  trabajo sobre “Café:   Retos de  la producción y comercialización” en el 

“Libro de los productos básicos de la India de 2009”, publicación sobre los productos 

básicos para los interesados en esa materia. 

 Amplié  la comprensión de  la dinámica mundial del café mediante amplias visitas e 

interacción con distintos partipantes en la comunidad cafetera mundial. 

 Habiendo dirigido cinco años  la Junta del Café,  integrada por 32 miembros, tres de 

los  cuales  son Miembros  del  Parlamento,  y  dado  que  la  organización  tiene  unos 

1.000 empleados que abarcan todas las disciplinas, ofrezco a la OIC una experiencia 

inestimable para ejercer las múltiples facetas que requiere el ejercicio de la función 

de Director Ejecutivo. 

 

Febrero 2004 a mayo 2005 

Presidente y Director Gerente 

Mysore Paper Mills, Gobierno de Karnataka, Bangalor, India 

Contribuí a corto plazo a mantener el funcionamiento a flote. 

 La fábrica de papel más antigua del sector estatal. Rescaté a la empresa cuando estaba 

a punto de ser declarada empresa enferma. Renegocié con éxito un acuerdo concluido 

con los trabajadores para reducir el aumento en los salarios del 20% al 10%. 

 

Enero 2003 a febrero 2004 

Director‐Ejecutivo 

Jala Samvardhane Yojana Sangha, Gobierno de Karnataka, Bangalor, India 

En calidad de  líder de proyectos construí una red de un gran número de ONG y CBO para 

proporcionar  canales  alternativos  que  pudiesen  rejuvenecer  los  organismos  a  cargo  de 

recursos hídricos en los nueve distritos de Karnataka propensos a sequía. 

 En este proyecto de gestión comunitaria que contó con la ayuda del Banco Mundial, 

en el primerísimo año de  la ejecución del proyecto encargué a más de 35 ONG  la 

movilización de  la comunidad. Se han  formado alrededor de 40 grupos, grupos de 

usuarios  con múltiple  representación  de  interesados  y  la  participación  de  todo  el 

pueblo,  los cuales a su vez, con  la ayuda de  las ONG preparadas en  la materia, han 

elaborado  los planes de desarrollo de  los grupos y  los han puesto en práctica para 

restaurar  el  grupo.  Las  estructuras  de  gestión  comunitaria  en  grupos  fueron 

desarrolladas a nivel de pueblo. 
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 Motivé satisfactoriamente a los consultores y los habitantes del pueblo para que se 

hiciesen experimentos de usar métodos de ahorrar agua en el cultivo de arrozales 

dentro de los grupos del proyecto; esto se ha aceptado ya, y se ha convertido en una 

práctica recomendada. 

 

Julio 2002 a enero 2003 

Director de Proyectos 

Sociedad de Prevención del SIDA del Estado de Karnataka, Bangalor, India 

Contribuí a centrar  la  iniciativa estatal en verticales clave en  la estrategia de  lucha contra 

el  SIDA. 

 En el corto plazo de seis meses activé  la organización y amplié, de 6 a 33,  la red de 

centros  de  asesoramiento  y  pruebas  voluntarias,  e  hice  que  se  ofreciesen  esos 

servicios en todos los distritos del estado. 

 De forma semejante puse en marcha el “Programa de prevención de transmisión de 

madre a hijos”en todos los hospitales de distrito del Estado a la vez, organizando la 

formación del personal técnico y la estructura necesaria. 

 También puse en marcha 15 proyectos nuevos de  intervención  con objetivos  fijos 

entre los grupos de alto riesgo mediante las ONG. 

 

Abril 2000 a julio 2002 

Director de Proyectos:  Proyectos relacionados con la población de la India y Comisionado, 

Bienestar Familiar y Sanitario, Gobierno de Karnataka, Bangalor, India 

Rejuvenecí  los  dos  proyectos  realizados  con  la  ayuda  del  Banco Mundial,  centrando  la 

atención en hacer más eficientes los sistemas de funcionamiento. 

 Como Director de Proyectos heredé  los dos proyectos  realizados  con  la ayuda del 

Banco Mundial (IPP8 e IPP9), que casi se pararon tras cuatro años de ejecución y con 

sólo el 35% de  la  labor  llevada a cabo. Estaban bajo amenaza de cancelación por el 

Banco. Yo  llevé a término de modo satisfactorio  los dos proyectos dentro del plazo 

que quedaba. Se establecieron Centros distritales de asistencia  familiar y  sanitaria 

plenamente equipados en las nuevas instalaciones de los 17 distritos del proyecto, y 

todos  fueron  plenamente  funcionales,  con  programas  de  formación  a  tiempo 

completo. Se hicieron más de 1.000 subcentros sanitarios con nuevas  instalaciones 

plenamente equipadas en  las zonas  rurales, y el  reclutamiento de personal para  la 

facilitación de servicios se llevó a cabo en un tiempo récord. 

 Hice más eficientes  los mecanismos para poner freno al comercio  ilícito de órganos 

en el Estado. 
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 Creé un marco para un modelo PPP con objeto de proporcionar servicios rurales de 

sanidad pública en asociación con las ONG y los colegios médicos del sector privado, 

y asigné con resultados satisfactorios 17 centros de sanidad pública a las ONG y a los 

colegios médicos en una base de proyecto piloto. 

 

Mayo 1998 a abril 2000 

Comisionado, Departamento de  Suministro  Civil  y Alimentario, Gobierno de Karnataka, 

Bangalor, India 

Aseguré  el  buen  funcionamiento  del  sistema  de  distribución  pública  para  hacer  que  los 

productos esenciales estén disponibles a precios justos para los pobres. 

 Descentralicé  la  emisión  de  tarjetas  de  la  ración  y mejoré  la  transparencia  en  el 

sistema de distribución pública. 

 Introduje controles de calidad en la gasolina que venden las gasolineras. 

 

Junio 1996 a mayo 1998 

Director 

Departamento de Bienestar Social, Gobierno de Karnataka, Bangalor, India 

Llevé  a  cabo  la  tarea  de  conferir  poderes  a  las  secciones  más  débiles  con  empatía  y 

dedicación. 

 Puse en práctica que  se hiciese un  fondo  común de  los  fondos asignados para  las 

secciones más débiles en distintos departamentos, para que se pudiese aplicar a los 

programas  bandera  del  Gobierno,  centrándose  especialmente  en  irrigación, 

educación y viviendas para las secciones más débiles. 

 Establecí escuelas residenciales en todos los distritos del Estado para los niños de las 

secciones más débiles. 

 Aseguré  el  funcionamiento  de  más  de  300  hostales  para  los  estudiantes  de  las 

secciones más débiles. 

 Inicié programas de creación de capacidad para conferir poderes a esos estudiantes 

ofreciéndoles  destreza  informática,  y  para mejorar  sus  posibilidades  de  encontrar 

empleo. 

 

Agosto 1991 a mayo 1995 

Funcionario y Secretario Adjunto de Tierras y Desarrollo 

Ministerio de Desarrollo Urbano, Gobierno de la India, Nueva Delhi, India 

Experiencia de primera mano en cuanto a formular un cambio importante de política en el 

sistema de tenencia de tierras en la capital nacional después de 75 años de administración 

continua de arrendamientos. 

 Formulé  el  plan  de  conversión  de  arrendamientos  en  plena  propiedad  en Delhi  y 

ejecuté los dos primeros años de la conversión cuando fue concedida la mayor parte 
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de las conversiones. Eso significó un alivio para un gran número de arrendatarios que 

estaban en las garras de los inspectores por pequeñas desviaciones de los contratos 

antiguos de arrendamiento. 

 Desempeñé un papel decisivo en la resolución de la cuestión pendiente desde hacía 

mucho tiempo de la “Hyderabad House” entre el Gobierno de la India y el Gobierno 

de Andhra Pradesh, cambiando la “Hyderabad House” por tierras desocupadas en la 

vecindad, en un acuerdo de trueque con el Gobierno del Estado. 

 Formulé un plan acelerado de servicio urbano de agua para las ciudades pequeñas y 

medianas del país. 

 Desempeñé un papel decisivo en  facilitar  la primera  financiación por  los  japoneses 

del proyecto de suministro de agua a Bangalor, después de lo cual y hasta la fecha la 

ayuda  japonesa  continúa  sin  interrupciones  para  los  sucesivos  proyectos  de 

suministro de agua y servicio de aguas residuales para la ciudad de Bangalor. 

 

Abril 1991 a agosto 1991 

Secretario Principal 

Bellary Zilla Panchayat, Bellary, Gobierno de Karnataka, India 

 Descubrí irregularidades muy difundidas en el Departamento de Conservación de los 

Suelos  en  el  distrito  de  Bellary,  lo  que  resultó  en  presentar  cargos  contra 

26 funcionarios. Muchos de ellos fueron más adelante despedidos. 

 

Mayo 1989 a marzo 1991 

Comisionado Adjunto y Magistrado Distrital 

Distrito de Dharwad, Karnataka, India (el mayor distrito estatal, actualmente dividido en 

tres) 

El mantenimiento del orden en un distrito de vastas dimensiones y que  requiere  tacto es 

requisito previo para que los ciudadanos puedan dedicarse a sus ocupaciones. 

 Manejé de  forma eficaz  las  cuestiones  comunales,  las organizaciones agresivas de 

agricultores y  las Yatras de Ramasila e Ramajyothi sin mayores  incidentes. Este  fue 

uno de  los pocos distritos en que  las órdenes  judiciales de prohibición  relativas  a 

todo el distrito dictadas por mí para  regular  las provocativas Yatras de Ramasila e 

Ramajyothi, fueron confirmadas por el Tribunal Supremo. 

 Organicé eficazmente trabajos de alivio de la sequía. 

 Frustré  con  éxito  un  mecanismo  bien  organizado  que  estaba  funcionando  para 

obtener  fraudulentamente  exenciones  para  grandes  extensiones  de  tierras 

declaradas  como  excedente  en  virtud  de  la  Ley  de  límite  de  tierra  urbana,  en  la 

aglomeración urbana de Dharwad en Hubli. 

 Coordiné  y  aseguré  todos  los  arreglos  para  la  visita  satisfactoria  al  distrito  del 

entonces Primer Ministro, Shri Rajiv Gandhi. 
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 Me encargué del proceso electoral  simultáneo para dos distritos parlamentarios y 

17 distritos para la Asamblea sin ningún incidente. 

 Llevé a término de modo satisfactorio el censo para diez años de 1991 en el distrito. 

 En  calidad  de  administrador  regulé  todos  los  principales  comités  del mercado  de 

agricultura en el distrito. 

 En calidad de administrador orienté el desarrollo urbano planificado en la autoridad de 

desarrollo urbano de Dharwad y en la autoridad de planificación urbana de Gadag. 

 Gestioné el Banco Cooperativo Central del distrito como funcionario especial. 

 Di un nuevo  rumbo, como  funcionario especial, a  la  fábrica cooperativa de azúcar, 

que estaba funcionando con pérdidas. 

 

Deciembre 1988 a mayo 1989 

Director  Especial  de  Programas  Económicos,  Departamento  de  Desarrollo  Rural  y 

Panchayat Raj, Gobierno de Karnataka, Bangalor, India 

 Administré y  vigilé  la ejecución de programas, orientados hacia el beneficiario, de 

alivio de la pobreza rural en el Estado. 

 

Noviembre 1987 a noviembre 1988 

Controlador 

Metrología Legal, Gobierno de Karnataka, Bangalor, India 

 Introduje  inspecciones  periódicas  de  las  gasolineras  en  todo  el  estado,  hasta 

entonces desconocidas en el Departamento. 

 Llevé a  cabo una asignación especial,  “Investigación en  virtud del Artículo 64”, en 

virtud de la Ley de las sociedades cooperativas, del funcionamiento de 98 sociedades 

cooperativas  de  vivienda  de  Bangalor.  Se  habló  durante  mucho  tiempo  de  las 

conclusiones  de  esa  investigación,  y  fueron muy  citadas  y  usadas  por  el  Tribunal 

Superior  de  Justicia  y  el  Tribunal  Supremo  en  las  litigaciones  relativas  a  esas 

sociedades durante varios años. Esas conclusiones y recomendaciones llevaron a que 

se efectuasen enmiendas a  la Ley de reforma agraria, con  lo que se desmanteló un 

sistema opresivo de adquisición de tierras para sociedades de vivienda. 

 

Agosto 1986 a novembro 1987 

Secretario Adjunto 

Servicios de Bienestar Familiar y Sanitario, Gobierno de Karnataka, Bangalor, India 

 Formulé reglas de admisión para  los colegios médicos y de odontología del Estado, 

formulé reglas de contratación y cuadro para el personal profesional y de ayuda en 

los  Departamentos  de  educación médica  y  sanitaria  y  llevé  a  cabo  la  gestión  de 

cuadros de esos departamentos. 
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Enero 1986 a agosto 1986 

Gerente de Comercialización 

Corporación de Suministro Civil y Alimentario de Karnataka  

 Organicé  la  recolección  a  su  debido  tiempo  de productos  esenciales  (como  arroz, 

trigo, azúcar, aceite de palma, etc.) a tenor del sistema de distribución pública e hice 

que  las  tiendas  de  precio  justo  pudieran  disponer  de  ellos  para  distribución  a  los 

socios. 

 Llevé a cabo también intervenciones en el mercado con respecto a las legumbres y el 

maíz, formando parte de operaciones de mantenimiento de los precios. 

 

Septiembre 1984 a enero 1986 

Ayudante de Comisionado 

Subdivisión  de  Chikkaballapur,  Distrito  de  Kolar,  Gobierno  de  Karnataka,  India:  

Asegurando que se practique la justicia social  

 Desempeñé un papel decisivo en cuanto a entregar posesión física de las tierras a las 

secciones más débiles en más de 200 casos, en las cuales se habían dictado órdenes 

durante varios años sin que se hubiese llegado a la posesión real. 

 En más de 80 pueblos en que las adquisiciones de tierras se habían llevado a término 

para  terreno de  viviendas,  casi  todos  los  casos  fueron objeto de  recusación  en  el 

Tribunal Superior de Justicia y se confirmó la sentencia. 

 En vista de la grave sequía, organicé amplia labor de alivio en todos los pueblos de la 

Subdivisión (6 taluks) para facilitar empleo a los necesitados en los pueblos. 

 Me  encargué  de  las  elecciones  de  los  districtos  electorales  al  Parlamento  y  a  la 

Asamblea del Estado. 

 

Septiembre 1982 a agosto 1984 

Me incorporé al Servicio Público de la India (IAS) 

Empleado en período de prueba 

Recibí aprecio del Gobierno de la India por haberme encargado de las elecciones de Assam 

en 1983 en circunstancias excepcionales. 

 

Junio 1978 a agosto 1982 

Geólogo  

Estudio geológico de la India, Shillong, Meghalaya, India 

 Efectué un trazado geológico sistemático en algunas partes de los Estados de Assam 

y Meghalaya. 
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PUNTOS  FUERTES QUE  PUEDO  PROPORCIONAR AL  CARGO DE DIRECTOR  EJECUTIVO DE  

LA OIC 

 

Ofrezco 32 años de experiencia en el sector gubernamental, incluidos cinco años en el sector 

cafetero, y la fortaleza de haber trabajado en distintos cargos ejecutivos y de formulación de 

políticas con relación continua con ejecutivos políticos por un lado y con el público en general 

por el otro, y enlace continuo con el Gobierno a distintos niveles, así como coordinación con 

varios  Departamentos.  La  experiencia  también  de  colaborar  con  las  ONG,  los  CBO  y  las 

organizaciones  internacionales aumentó mi capacidad para  trabajar con diversos grupos de 

interesados y contribuyó a desarrollar perspectivas mundiales. Los programas de formación a 

los que asistí aumentaron sumamente mis capacidades en las respectivas esferas. 

 

ADIESTRAMIENTO 

 

Tengo también adiestramiento en: 

 Asociaciones del sector público y privado en el suministro de servicios ambientales 

municipales en el “Institute for Public Private Partnerships, Washington DC, EE UU”. 

 Gestión de contratos en las asociaciones del sector público en el “Institute for Public 

Private Partnerships, Washington DC, EE UU”. 

 Finanzas públicas en el Instituto de Administración de la India, Bangalor, India. 

 Infraestructura financiera en el Instituto de Gestión de la India, Ahmedabad, India. 

 Procedimientos  de  compra  del  Banco  Mundial  en  el  Colegio  del  personal 

administrativo de la India, Hyderabad, India. 

 OMC y negociaciones del ADPIC en el LBSNAA, Mussoorie, India. 

 Derecho administrativo en  la Escuela Nacional de Derecho de  la Universidad de  la 

India, Bangalor. 

 Calentamiento mundial, tecnologías ecológicas y comercio en carbono en el Instituto 

Tata de Investigación en Energía, Nueva Delhi. 

 La OMC y el comercio exterior en el Instituto de la India de Comercio Exterior, Nueva 

Delhi, India. 

 Gobernanza electrónica en el Instituto de Gestión de la India, Bangalor, India. 

 Adiestramiento a media carrera con énfasis en  imperativos políticos y estratégicos 

relacionados  con  infraestructura,  salud,  agricultura,  OMC,  telecomunicaciones, 

recursos naturales, etc. en el  Instituto de Gestión de  la  India, Ahmedabad, por  La 

Harvard Kennedy School, Cambridge, MA, EUS y el IIM Ahmedabad, India. 
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FAMILIA 

 

Esposa y dos hijas. 

La esposa es también miembro de  IAS, y en  la actualidad trabaja como Directora Gerente, 

Karnataka Power Transmission Corporation Limited, Bangalor, India.   

Una hija es Analista cuantitaviva y trabaja en Nueva York. 

La segunda hija está haciendo su primer curso de licenciatura este año (2011). 

 

OTROS INTERESES 

 

Interesado en la lectura, música, ajedrez, bridge and cricket, y amante de la naturaleza. 


